HOHENLOHE

HOHENLOHE PLUS E. V.

Ansprechpartner Martin Buchwitz

24. Mai 2022
Funktion Geschaftsfihrer

Telefon 0049 791 580 122
Mobil 0049 151 168 155 98
martin.buchwitz@hohenlohe.plus

Pressemitteilung Hohenlohe Plus e. V.

Recruiting Workshop ,,Passende Talente finden trotz Fachkrédftemangel” in Ohringen

Das Fachkraftenetzwerk Hohenlohe Plus veranstaltet am Mittwoch, den 01. Juni 2022 einen Recruiting-
Workshop. ,Passende Talente finden — trotz Fachkraftemangel” ist das hochaktuelle Thema dieses
Praxisworkshops, der am 01. Juni von 13:30 bis 17:30 Uhr im Rathaus in Ohringen im ,Blauen

Saal” stattfinden wird.

Passende Mitarbeitende zu gewinnen, ist ein entscheidender Erfolgsfaktor fur die Zukunftsfahigkeit von
Unternehmen. Bei dieser Veranstaltung wird aufgezeigt, wie das gezielte Anwerben von neuen
Mitarbeitenden gelingen kann. Der kostenlose Workshop wird vom Recruiting Experten Peer Bieber
geleitet, einem ausgewiesenen Recruiting- und Employer Branding-Experten. Er und sein Team machen aus
Unternehmen erfolgreiche Arbeitgeber. Er ist Referent und Fachbuchautor — u. a. von ,Innovationen im
Personalmanagement”, ,Recruiting im Social Web“ und ,Digital Natives”.

Zielgruppe dieses Workshops sind all diejenigen, die auf der Suche nach den passenden Talenten fir lhr
Unternehmen sind, in einer Zeit, in der Fachkrafte am Arbeitsmarkt Mangelware sind.

Hohenlohe Plus unterstitzt durch Veranstaltungen wie dieser Unternehmen dabei, dem Fachkraftemangel
aktiv entgegenzuwirken. Der Workshop wird in Zusammenarbeit mit dem Mitgliedsunternehmen
,Bildungswerk der Baden-Wirttembergischen Wirtschaft e.V.” veranstaltet (www.biwe.de).

Weitere Infos zu Hohenlohe Plus und die Méglichkeit zur Anmeldung findet sich auf www.hohenlohe.plus.
Der direkte Link zur Veranstaltung mit der Méglichkeit zur Anmeldung: http://www.biwe-
akademie.de/hohenlohe-workshop

Uber Hohenlohe Plus

Seit Jahren kampfen nicht nur Unternehmen, sondern auch viele andere Arbeitgeber wie Kommunen,
Krankenhauser, Pflegeheime, Kitas und weitere Einrichtungen darum, Fachkrafte zu gewinnen. Mit
Hohenlohe Plus hat sich ein Netzwerk gebildet, das genau diesen Bedarf fir die Region adressiert und
konkrete MaBnahmen gegen den Fachkraftemangel ergreift. Im Jahr 2018 haben sich dazu die finf gréBten
Stadte Hohenlohes - Bad Mergentheim, Crailsheim, Kiinzelsau, Ohringen und Schwébisch Hall — im Verein
Hohenlohe Plus zusammengeschlossen.

Gemeinsam mit Unternehmen, Institutionen, Organisationen und vielen engagierten Menschen werden
Arbeitgeber dabei unterstitzt, mehr Fachkrafte zu gewinnen und so die erfolgreiche Weiterentwicklung
ihres Unternehmens zu sichern. Indem Kréafte geblindelt werden und Hohenlohe als das in der
Offentlichkeit prasentieren, was es ist: eine der attraktivsten Regionen Deutschlands mit herausragender
Lebensqualitat und besten Karriereperspektiven. Mehr Infos unter www.hohenlohe.plus
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