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COACHING4FUTURE IN HORB: DIE WELT VON MORGEN GESTALTEN

Wie werden wir wohnen? Oder arbeiten? Oder die Welt retten? — Das Programm
COACHING4FUTURE stellt Hightech-L6ésungen fir die Welt von morgen vor und zeigt, in
welchen Berufen die Jugendlichen die Zukunft mitgestalten kénnen. Am Mittwoch, 18. Sep-
tember 2019, sind zwei MINT-Experten am Martin-Gerbert-Gymnasium in Horb zu Gast. Mit
interaktiven Vortragen, Experimenten zum Ausprobieren und Technik zum Anfassen
informieren sie Uber MINT-Berufe.

Horb — Hartnéckige Vorurteile gegeniiber naturwissenschaftlich-technischen Berufen gibt es
viele. Oft fehlt auch die Vorstellung, wie der Berufsalltag in MINT-Berufen konkret aussieht.
Dabei haben Mathe, Informatik, Naturwissenschaften und Technik viel zu bieten. Junge
Akademiker aus diesen sogenannten MINT-Disziplinen raumen mit den Vorurteilen auf. Das
Programm COACHING4FUTURE zeigt, in welchen Berufen die Madchen und Jungen aus
Horb die Welt von morgen mitgestalten kénnen. Es setzt sich daflr ein, mehr Jugendliche flr
eine naturwissenschaftlich-technische Ausbildung oder ein entsprechendes Studium zu
begeistern. Dazu sind sie am Mittwoch, 18. September 2019, am Martin-Gerbert-Gymna-
sium zu Gast.

Wie hilft ein umweltschutztechnischer Assistent beim Recycling von Handys? Und wie
erleichtern Ingenieurinnen fir Medizintechnik blinden Menschen den Alltag? Das gemeinsame
Angebot von Baden-Wdirttemberg Stiftung, Arbeitgeberverband Siudwestmetall und
Regionaldirektion Baden-Wrttemberg der Bundesagentur fur Arbeit zeigt, welche spannende
Perspektiven Jugendliche in naturwissenschaftlich-technischen Berufen haben. Denn nach
wie vor mangelt es hier an Nachwuchsfachkréften.

Mit Videoclips, Exponaten zum Anfassen und Experimenten zum Ausprobieren geben
die Coaches Chemikerin Sarah Neumeyer und Ingenieur Daniel Gugel einen Uberblick zu
aktuellen und zukinftigen Technologien und Berufsbhildern aus der MINT-Welt. Dabei
entscheiden die Schilerinnen und Schuler der zehnten Klasse selbst, ob sie zum Beispiel
lieber Maschinen und Roboter kennenlernen, die Welt retten oder Menschen helfen mdchten.
Erganzt durch die Bereiche Mobilitat, Wohnen und Lifestyle kdnnen sie aus sechs
Themenwelten ihre Favoriten auswéahlen und so den Schwerpunkt der Veranstaltung selbst
bestimmen.

Interessen testen und Stellen finden

Das Online-Portal www.coaching4future.de ergéanzt das Programm. Der Interessentest
.Karrierenavigator” verrat, welche MINT-Studiengénge und -Ausbildungsberufe am besten zu
den personlichen Stéarken und Neigungen passen. In der Stellenb6rse warten Ausbildungs-,
Studien- und Stellenangebote im MINT-Bereich.
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EINLADUNG AN DIE REDAKTION
Zum Besuch von COACHING4FUTURE in Horb sind Sie herzlich eingeladen. Die Vortrage
und Exponat-Prasentationen bieten gute Mdéglichkeiten zur Einholung von O-Ténen und
Bildmotiven. Gerne stehen Ihnen die Coaches Sarah Neumeyer (B.Sc. Chemie) und Daniel
Gugel (M.Sc. Umweltschutztechnik, Spezialisierung Energie) fur Fragen und Interviews zur
Verfugung. Bitte beachten Sie, dass es sich um eine schulinterne Veranstaltung handelt.
Der Termin im Uberblick:
Martin-Gerbert-Gymnasium Horb (Furstabt-Gerbert-Str. 21, 72160 Horb)
Mittwoch, 18. September 2019
Interaktiver Vortrag: 09.30 — 11.00 Uhr, 11.15 — 12.45 Uhr
Weitere Informationen und druckfahiges Bildmaterial zum Download finden Sie auf unserer
Website unter: www.coaching4future.de/news-presse
Hinweis fur TV- und Fotojournalisten: Bitte berticksichtigen Sie bei lhren Aufnahmen die
Bildrechte von Schilerinnen und Schilern. Gerne unterstiitzen wir Sie vorab dabei.
Besuchen Sie uns auch auf:
www.facebook.com/COACHING4FUTURE
www.twitter.com/expedition_digi
www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE
Das Programm COACHING4FUTURE
Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Wirttemberg Stiftung gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-
Wiirttemberg der Bundesagentur fur Arbeit fur qualifizierten Fachkrafte-Nachwuchs in den MINT-
Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jéhrlich iber 35.000 Schulerinnen und Schiler
Uber Ausbildungsberufe, Studiengdnge und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen
Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-wurttembergischen Gymnasien, Real-,
Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche
vielseitigen Berufsbilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug
DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile
Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 dartber, wie die Digitalisierung die Berufswelt
verandert und wie junge Menschen daran mitarbeiten kdnnen. Auf der Plattform www.expedition.digital
kénnen User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstétige zeigen ebenfalls in 360°, wie die
Digitalisierung ihren Beruf heute schon verandert hat. Lehrkréfte finden passende Lehr- und
Lernmaterialien zum Download. Auch fiir das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr-
und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]™NT. 14 Arbeitspakete
kénnen unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und
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fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet aul3erdem weiterfiihrende Informationen
rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator.

Die Baden-Wirttemberg Stiftung

Die Baden-Wirttemberg Stiftung setzt sich fur ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wurttemberg
ein. Sie ebnet den Weg fir Spitzenforschung, vielfaltige BildungsmalRnahmen und den
verantwortungsbewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-W iirttemberg Stiftung ist eine
der groRBen operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschlie3lich und
Uberparteilich in die Zukunft Baden-Wirttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner
Burgerinnen und Birger. Mehr Informationen unter: www.bwstiftung.de

SUDWESTMETALL

Der Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL ist der starke Partner fiir die Metall- und Elektroindustrie
(M+E) in Baden-Wurttemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mitihren mehr
als 500.000 Mitarbeitern — dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschaftigten im Siidwesten. Bildung
ist eine der wichtigsten Saulen der Verbandspolitik zur Fachkraftesicherung und dem Erhalt der
Wetthewerbsfahigkeit der M+E-Industrie. SUDWESTMETALL engagiert sich deshalb fiir die Starkung
der MINT-Bildung mit einer Fille von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und
Lehrkraftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-

macht-bildung.de

Bundesagentur fur Arbeit

Die Bundesagentur fir Arbeit (BA) erflllt fur Birgerinnen und Birger sowie fir Unternehmen und
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben fur den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur
Erfullung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flachendeckendes Netz von
Arbeitsagenturen und Geschéftsstellen zur Verfugung. Zu den wesentlichen Aufgaben der
Bundesagentur fur Arbeit gehdren unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die
Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de

Zugunsten einer besseren Verstandlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. ménnliche Sprachform verzichtet
oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewahlt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Mannern sind
jedoch durchgéngig bericksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-
W rttemberg Stiftung ausdriicklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittlung.

Medienkontakt

Projektagentur

FLAD & FLAD Communication GmbH

i.A. der Baden-Wurttemberg Stiftung gGmbH
Verena Kustner

Thomas-Flad-Weg 1, 90562 Heroldsberg

Tel +49 (0) 9126 275-231

Fax +49 (0) 126 275-275
kuestner@coaching4future.de
www.coaching4future.de
www.expedition.digital
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